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Siemens und öffentliche Verwaltungen: 
Ein starkes Team
Berufsausbildung auf neuen Wegen 

partner

E-Government in öffentlichen Verwaltungen, 

E-Health in Krankenhäusern und Kliniken,

E-Business in öffentlich-rechtlichen Institutionen:

Die informationstechnischen Herausforderungen

sind gewaltig. Sie zu bewältigen, setzt eine quali-

fizierte IT-Nachwuchsausbildung voraus. Wir rea-

lisieren sie gemeinsam mit Ihnen!



Siemens AG

Siemens Professional Education

Heinz-Nixdorf-Ring 1

33106 Paderborn

Ansprechpartner: Norbert Marzi
Tel. 05251 / 8-23922

Fax. 05251 / 8-24505

E-Mail: norbert.marzi@siemens.com

www.ausbildung.siemens.de/paderborn

„Durch unser selbst entwickeltes Anwen-
dungssystem für Unfallversicherungsträger
BG/Standard haben wir ganz besondere
Anforderungen an unsere Auszubildenden.
Seit 2002 führt die VBG zusammen mit
Siemens Paderborn die Ausbildung ihrer
Fachinformatiker/innen durch. Wir haben
in dieser Kooperation gute Ergebnisse
erzielt, insbesondere was Qualität und
Effizienz betrifft. Für die Zukunft haben
wir uns deshalb entschlossen, einen 
weiteren Schritt zu gehen und ab 2008
das duale Modell Ausbildung/Studium
zum Fachinformatiker/Bachelor of Arts
gemeinsam mit Siemens umzusetzen.“

Dr. Bernd Kieseler, Leiter DV – Informationswesen,

Verwaltungs-Berufsgenossenschaft (VBG), Hamburg

IT-Ausbildung mit einem kompetenten Partner

Neues Finanzwesen und E-Government stellen hohe Ansprüche an die IT.

Gleiches gilt für E-Business und E-Health, für Internetportale und

Intranetstrukturen. Öffentliche Verwaltungen und Institutionen sind in

dieser Situation gut beraten, rechtzeitig die Weichen für eine qualifizierte

Ausbildung ihres Nachwuchses zu stellen. Gut zu wissen, dass es in dieser

Situation einen starken Partner gibt, der gemeinsam mit Ihnen die IT-

nahe Nachwuchsausbildung in eine neue Leistungsdimension führt und

dem Wandel des Umfeldes auch mit der Vermittlung moderner betriebs-

wirtschaftlicher und kaufmännischer Kenntnisse entspricht. Von Bundes-

ministerien über Rentenversicherungsträger und Berufsgenossenschaften

bis zu Rechenzentren, Städten und Sparkassen reicht das Spektrum der

Partner, die bereits auf die Kooperation mit uns setzen. 

Aus gutem Grund, denn wir 

❚ bilden im Gleichschritt mit dem technologischen Fortschritt aus,

❚ vermitteln gezielt und individuell abgestimmte

Zusatzqualifikationen,

❚ erreichen eine nachweislich höhere Ausbildungsqualität und

❚ eröffnen mit flexibel einsetzbaren Zusatz-Modulen neue

Möglichkeiten gezielter Fortbildung Ihrer Mitarbeiter.


